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1．運営委員会を開催 

1 月 13 日(火)に高岡商工ビル 506 号室において、本年度 5 回目の運営委員会を開催しました。

議題として、役員改選・上級社員研修・第 83 回会員研修会・2 月例会についての報告、および

2026 年度の事業計画（案）・新入社員研修（案）についての審議を行いました。なお、審議事項

については、全て承認されました。 

 

2．富山県ものづくり団体合同新年賀詞交歓会を開催 

1月 20日（火）にホテルグランテラス富山において、富山県も

のづくり 4 団体合同の新年賀詞交歓会を、新田知事をはじめ多く

のご来賓の方々をお迎えし、総勢 259名出席のもと開催しました。

水口会長（機電工業会）の開会挨拶に続き、来賓の新田知事から

ご祝辞を賜りました。その後、

渡辺会長（プラスチック工業

会）から挨拶と、酒井代表幹事

（技術交流クラブ）のご発声で

乾杯し、賀詞交歓会が始まりました。最後に当協会の平能会

長による一丁締めで閉会しました。 

 

 

3．上級社員マネジメント研修「成果を上げる業務改善」を開催 

1月 29日（木）・30日（金）に M＆P研究所とやまの竹村所長

を講師に迎え、上級者・管理者を対象としたマネジメント研修

「成果を上げる業務改善」講座をポリテクセンター富山で開催

しました。 

マネジメント能力と業務改

善能力を習得することをねら

い、会社としての生産性・収

益性を高める考え方・手法に

ついて、演習やカードゲー

ム・グループ討議等で他の企業との交流も図りながら学んでい

ただきました。参加企業 9社から 12名が受講しました。 

 

 

4．２月行事予定 

◆ 2月 10日（火） 14:00 会員研修会（企業訪問） キタノ製作株式会社 

◆ 2月 13日（金） 12:00 例会（講演会） 高岡商工ビル 10階会議室 

◆ 2月 20日（金） 16:00 技能技術委員会 高岡商工ビル 501号室 

◆ 2月 24日（火） 16:00 総務広報委員会 高岡商工ビル 501号室 

◆ 2月 25日（水） 16:00 経営労務委員会 高岡商工ビル 505号室 
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5．お知らせ 

☆とやま出会い応援アプリ「TOYAMA goen」導入企業、団体、事業所募集受付中 

少子高齢化・人口減少により、若手の確保・定着や人手不足が課題となっています。 

富山県は、㈱Aillと共同で、県内企業等の独身従業員専用アプリ「TOYAMA goen」のサービスを

開始しました。本アプリの普及を通じて、若手人材の確保・定着、共働き・共育てを支える企

業、そして、人的資本経営と従業員のウェルビーイング向上を後押しします。 

TOYAMAgoenサービスのポイント 

1.県が承認した信頼できる企業・団体・事業所の独身の方をＡＩが紹介 

→安心してサービスを利用 

2.カップルの成立により 

→従業員のウェルビーイングが向上 

3.手薄になりがちな 

→若手従業員向けの福利厚生充実を後押し 

4.従業員を大切にする企業・団体・事業所として県が様々な機会でＰＲ 

→企業イメージが向上し、リクルート等でアピール可能 

 

詳細はこちら☞ https://www.pref.toyama.jp/101721/20251222toyamagoen.html 

お問い合わせ：富山県知事政策局企画室人口未来課 Tel:076-444-2174 
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