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【申込み・問合せ先】 

〒930-8501（所在地記入不要） 

富山県 商工労働部 労働政策課 人材育成係 

TEL 076-444-3260 FAX 076-444-4405 

製造の現場を熟知した指導経験豊な講師が実体験に基づく製造現場の実態と現場リーダー

に求められる役割をエピソード紹介やケーススタディを交えわかりやすく学びます。 

○講師 大橋 正明 氏 

（元ｱｲｼﾝ･ｺﾗﾎﾞ株式会社ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｿﾘｭｰｼｮﾝ事業部上級ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ 現代の名工） 

現場のチームリーダーとしての役割と、チームの力を最大限に引き出すためのポイント

を学ぶとともに、メンバーの成長とチームの活性化を実現するためのコミュニケーショ

ンスキルの向上を目指します。また、現場での 

実践を踏まえたフィードバック研修を行います。 

○講師 熊原 徹司 氏 

（ﾋｭｰﾏﾝｽﾞｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ株式会社代表取締役） 

企業経営者の講話を聞き、職業観、就労意識の向上を図ります。あわせて企業見学を行

い、ものづくり現場の実態を学ぶとともに品質管理にとって基本となる測定技能の習得を

目指します。 

○講話：「私の経営観・ものづくりを通して・」 

宮越工芸株式会社 代表取締役社長 宮越 一郎 氏 

○見学・実習企業：株式会社不二越 

品質管理手法の基本（５Ｓ活動、ＰＤＣＡサイクルなど）を学び各自現場で活用できる

実践力を身につけ、また、身近なカイゼンにつながる創意工夫やコミュニケーションの基

礎力アップにつながる研修を行います。 

○講師 田中 豊 氏（ﾊﾟﾅｿﾆｯｸｴｺｿﾘｭｰｼｮﾝｽﾞ創研株式会社） 

ものづくり基本スキル編 

開催日：平成30年7月23日、24日、8月27日 受講料：16,400円 

○会 場 富山県市町村会館（富山市下野 995番地の３） 

○対象者 県内ものづくり企業に勤務する若手技能者で、在籍企業から推薦のある方 

（募集定員各 15名） 

○申込み 受講申込書（裏面）にご記入のうえ、郵送または FAXにて、６月 18日(月)ま

でにお申し込みください。 

開催日：平成30年7月2日、3日、17日 受講料：13,700円 

 

若手現場リーダー編 



◆カリキュラム（予定） 

【受講申込書】スマートものづくり人材育成研修 

希望コース 
・ものづくり基本スキル編         ・若手現場リーダー編 

※ご希望のコースに○印を付けてください。 

（ふりがな） 

受講者氏名 
 性別 

□ 男性 

□ 女性 

生年 

月日 
昭・平   年    月   日生 

所 属 

（部課名まで） 
 

担当 

業務 
 

勤務 

年数 
年  か月 

会 社 

（名称） 

 

（所在地）〒 

 

（代表者 職・氏名） 

 

連絡窓口 

担当者 

（所属・氏名） 

 
TEL：    (   )    

FAX：    (   )    

E-mail：                    ＠                 

※受講申込書及び受講により得られた個人情報は、この研修会実施以外の目的では使用しません。 

編 日付 時間 内  容 講 師 会 場 

も
の
づ
く
り
基
本
ス
キ
ル
編 

7/2 

(月) 

9:30 

～ 

17:00 

開講式 
富山県  

市町村  

会  館  

・ものづくり企業経営者による講話  

ものづくり技能の必要性や大切さ、仕事に対する想い等につ

いての講話。 

宮越工芸株式会社 

代表取締役社長 

宮越 一郎 氏 

・企業見学  

実技講習の内容を踏まえ、㈱不二越の製品や産業用ロボット

の実演等を見学。 

㈱不二越 人づくり推進部 

人づくり企画室室長 

加藤 武志 氏 
㈱不二越 

・実技講習  

ものづくりの基本となる測定の知識、測定器の正しい使い方

等の習得。 

㈱不二越 TQC/TPM推進部

品質保証部 計測課 

川田 豪 氏 

7/3 

(火) 

9:30 

～ 

16:30 

・５S活動とＰＤＣＡ 

５S活動の本当の狙いと進め方。 

自職場の５S活動の良い点、改善点。 

仕事のレベルを上げるための３つの考え方。 

PDCAの考え方と進め方。 
パナソニックエコソリュ

ーションズ創研㈱ 

田中 豊 氏 

富山県  

市町村  

会  館  

7/17 

(火) 

9:30 

～ 

16:30 

・創意工夫とコミュニケーション 

創意工夫の基本（素材の蓄積と創造的思考）。 

自分のコミュニケーションの良い点、改善点。 

コミュニケーションの３つの種類とは。 

より良いコミュニケーションのためのポイント。 

閉講式 

若
手
現
場
リ
ー
ダ
ー
編 

7/23 

(月) 

9:30 

～ 

16:30 

開講式 

富山県  

市町村  

会  館  

・若手現場リーダーの役割（現場管理と技能員の能力向上） 

製造現場の実態と職場リーダーの役割を知る。 

仕事の進め方の基本（ＰＤＣＡを回す）を再確認する。 

元アイシン・コラボ株式会社  

マネジメントソリューション部  

大橋 正明 氏 

7/24 

(火) 

9:30 

～ 

16:30 

・リーダーシップ発揮のポイント 

職場リーダーに求められる人材育成の基礎知識を学ぶ。 

強いチームと仲良し集団の違いを体験的に学ぶ。 

周囲とのコミュニケーションのしかたを体験的に学ぶ。 

職場におけるリーダーシップ発揮の活動指針を定める。 
ヒューマンズコンサルティング 

株式会社 

熊原 徹司 氏 

8/27 

(月) 

9:30 

～ 

16:30 

・リーダーシップのブラッシュアップ 

1ヶ月間の振り返り。 

指示命令、報告・連絡・相談の重要性を体験的に学ぶ。 

周囲とのコミュニケーションのしかたをブラッシュアップする。 

相手の性格に応じた扱い方や関わり方を理解する。 

閉講式 

FAX 送信 076-444-4405 
 


